ATA DA 1" REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL
- AGEVAP
31 DE MARCO DE 2005 — RESENDE / RJ

Aos 31 (trinta ¢ um) dias do més de margo de 2005, nas dependéncias do auditério da
Associagdo Educacional Dom Bosco, na cidade de Resende - RI, com a presenga dos membros
efetivos e suplentes do Conselho de Administragdo da Associagio Pro-Gestido das Aguas da Bacia

9  Hidrografica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP, os Senhores; Sr. Jodo Carlos Rodrigues, Sr. José
10 Alfredo Sertd, Sra. Maria Aparecida B P Vargas, Sr. Fernando José Lino do Nascimento, Sr.
11 Manuel Otoni Neiva, Sra, Andréa Francomano Bevilaccqua, Sra. Maria Cristina Yuan, Sr. Ricardo
12 S. Pinto Silva, Sra. Heloise Ribeiro C Brant, Sra. Juliana Koeppel, Sr. Heitor Barreto Corréa, Sra,
13 Marilene Ramos, Sr. Edilson de Paula Andrade, e, justificado a falta do Sr. Antonio Francisco
14 Evangelista de Souza, como convidados, Sra. Patricia Boson consultora da FIEMG; Fazendo uso da
15 palavra, o Presidente do Conselho Sr. Jodo Rodrigues, apos ter-se certificado do quorum, deu inicio
16 areunido, agradecendo a presenga de todos, designando o Sr. Flavio Simdes Coordenador Técnico
17  da AGEVAP como secretario “ad hoc” da reunifo, fez a leitura da ordem do dia constante da
18  convocagdo: [, Informes da Diretoria; 2. Revisio do Estatuto da AGEVAP; 3. Revisio do
19  Regimento Interno da AGEVAP; 4. Grupo de trabalho para propor revisdao do Contrato de Gestéo;
20 5. Assuntos gerais; em seguida o Sr. Jodo Rodrigues deu seqiiéncia aos trabalthos, e, apds suas
21 consideragdes franqueou a palavra ao Sr. José¢ Leomax dos Santos Diretor da AGEVAP, que
22 apresentou seus informes aos Conselheiros, falou do estagio que se encontra o processo de
23 contratagdo referente ao Ato Convocatorio 003/05, que trata da contratagdo do projeto executivo de
24 Barra Mansa, que prevé sua finalizacio ainda no més de abril, teceu comentarios sobre as demandas
25  de trabalhos que o escritorio vem sofrendo, oriundas das fiscaliza¢gdes do TCU, Comissdao de
26  Avaliagio da ANA sobre a AGEVAP; em seguida o Sr. Jo8o Rodrigues, retomou a condu¢do dos
27  trabathos, e passou ao segundo item da pauta (Revisdo do Estatuto da AGEVAP), e apresentou aos
28  Conselheiros as seguintes propostas de alteragao do Estatuto: Art. [° cqpuf - inclusdo de dados da
29  Associagdo; Art. 12 § 1°inciso I alinea b — inclusido de matéria para Assembléia Ordinaria; Art. 12
30  § 2° - alteragao de prazo para convocagdo de Assembléia; Art. 14 inciso | — supressdo de membro
31  nato do Conselho de Administragdo; Art. 24 — supressdo de competéncia do Diretor (antigo inciso
32 IIT); Art. 35 — supressdo da palavra “Provisoria” Art. 8° § 4° - alteragdo de “trimestre” por
33 “quadrimestre™;, e Art. 12 § 1° inciso I alinea b — acrescentar “ ¢ da proposta de orgamento do ano
34 seguinte, até 30 de abril”, apos a apresentagdo, o Sr. Jodo Rodrigues, sugeriu aos Conselheiros, que
35  apresentaria artigo por artigo do Estatuto para apreciagio de todos, neste momento o Sr. Jo#o
36  Rodrigues franqueou a palavra para 2 Sra. Maria Aparecida, que manifestou estar prejudicada,
37  justificando, ndo ter recebido antecipadamente as propostas para avaliagdo, € que se preocupava em
38  que este Estatuto e Regimento fossem revisados dessa forma, de acordo com as demandas surgidas,
39  podendo se transformar numa “colcha de retalhos”, sugerindo fosse criado um GT para essas
40  revisdes nos mesmos moldes do GT criado no CEIVAP para revisdo de seu Regimento Interno,
41 lembrando inclusive, uma vez ter coordenado este GT, que o assunto foi objeto de varias reunides
42 do grupo antes que tivessem um documento consolidado a ser enviado a Camara Técnica; Pela
43  ordem de inscri¢do fazendo uso da palavra a Sra Andréa Francomano comentou a posi¢io levantada
44 pela Sra. Aparecida Vargas, concordando com sua posi¢do, fazendo uso da palavra o Sr. Jodo
45 Rodrigues, justificou aos Conselheiros, que a proposta por ele encaminhada foi balizada com ajuda
46  de colegas Juristas, ¢ que estas propostas seria para dar maior flexibilidade operacional da
47  AGEVAP, citando como exemplo os constantes problemas com quoérum; desvios de autoridade
48 dado a Diretoria; as questdes dos Membros natos, justificande com i1sso a necessidade de se
49  aprovar, se nao no total, ao menos parte das propostas, temeroso que esta medida possa
50  comprometer o processo; pela ordem de inscrigdo, com a palavra a Sra. Patricia Boson, comentou
51  que, para essa situagiio methorar, deveria ter pautada uma discussdo séria, com um trabalho
52  especifico talvez aié através de um grupo de trabalho, uma vez que a AGEVAP, ja esta consciente
53  das sua atribuigdes, respeitando as atribuigoes do CEIVAP, e que no seu entender seria a hora de se




das sua atribui¢des, respeitando as atribui¢des do CEIVAP, e que no seu entender seria a hora de se
pensar em novo formato para a AGEVAP, destacou também as responsabilidade Juridicas
atribuidas a AGEVAP, e as conseqiiéncias Penais que podera recair a todos membros, por uma ma
gestdo desta agéneia, e concluiu dizendo, respeitar as propostas apresentadas, mas, solicitou que
seja considerado as colocagdes muito umportantes apresentadas pela Sra. Maria Aparecida por
ocasido de sua fala, pela ordem de inscrigdo, com a patavra o Sr. José Sertd, destacou que, por
ocasiio da ultima reunido do Conselho, estaria acertado que a Sr. Aparecida Vargas e a Sra. Juliana
Koeppel, teria'.. como tarefa, o compromisso de redesenhar uma proposta de composi¢do deste
Conselho, concordou com a posicdo apresentada pela Sra. Patricia, propondo resolver o
imediatismo e priorizando esta revisdo, retomando a condugio da reunido, o St. Jodo Rodrigues,
revalidou a continuidade do grupo de trabalho. Entretanto, a Sra. Juliana Koeppe! informou que a
continuidade de sua participagdo como representante do CEIVAP no mandato de 2005-2007 era
incerta, ndo podendo assumir o compromisso do grupo de trabalho. Sendo assim, foi composta nova
comissdo, com indicagio dos nomes: Sra. Aparecida Vargas, Sra. Patricia Boson, Sra. Andréa
Francomano (como coordenadora), Prof. José Serta e Sr. Heitor/Light (como revisores), para
apresentagdo da revisdo do Estatuto, em um prazo que ndo se exceda a proxima reunido do
Conselho; em seguida o Sr. Jodo Rodrigues passou a apresentar artigo por artigo as propostas de
alteragio do Estatuto, que, nessa ata, estardo registradas desta forma: as propostas de supressdo
estdo grifadas; e as propostas de inclusédo esta digitadas em vermelho. Come¢ando pelo Art. 12, § 3°
A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presen¢a de dois ter¢os dos
associados e, em segunda convocac¢do, com matoria simples, ressalvadas—as—hipotesesa que se
refere o-paraurafo-seauinte, e deliberara na forma do Regimento Interno da ASSOCIACAQ; o § 4°
com esta redacdo, “§ 4° As matérias a que se referem as alineas » e ¢ do inciso Il e o inciso [V
deste artigo exigem aprovacio em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, com,
no minimo, dois ter¢os dos associados presentes a reunido”; foi alterada para esta redagdo “§ 4° As
matérias a que se referem as alineas / e ¢ do inciso Ill e o inciso IV deste artigo exigem aprovagdo
em Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim, por, no minimo, dois ter¢os dos
associados presentes a reunifio, exigida a presenga de maioria simples no momento da votagido™; §
5¢ Para que possam comparecer a Assembléia Geral, os representantes legais ou os procuradores
constituidos pelos associados da ASSOCIACAO deverdo encaminhar a ASSOCIACAO os
respectivos instrumentos de representagdo ou de mandato até 48 heras antes-da o horario de inicio
da reuntdo; Art. 14, | — seis membros nates representantes do Poder Publico, a saber; Il — quatro
niembros rates representantes dos seguintes segmentos de usudrios de recursos - 3 HI — dois
membros rates representantes dos seguintes segmentos de organizagdes civis de recursos hidricos, a
serem indicados por seus pares dentre associados da ASSOCIACAQ; 1V - deis sete membros
eleitos pela Assembléia Geral, sendo: a) wn quatro representantes dos usuarios de recursos hidricos;
e b) um trés representantes de organizagdes civis de recursos hidricos. M——eirco-membros-eleitos
pelos membros do Conselho de Administragio-aque-sereferemosinetses-bih Hie P deste-artizo,
sendor -ar-trés—representantes—dos—usuarios—de--recursos—hidricosi—e—b)dois representantes—de
orcanizagoes- civis—de—recursos—-hidricos. - (mncluir disposigbes transitdrias), no inciso, §-1°-0Os
memrtbros a gue se referem os metses PV -e-V-deverdorobservado-o-capu/-deste arsorser-associados
da-ASSOCIACAO: ¢ nos incisos, § 1° Os membros eleites terdo mandato de quatro anos, admitida
a reeleicdo. § 2° Os membros nates—e—es—eleites informardo a Presidéncia do Conselho de
Administragdo os nomes de seus representantes, sendo um titular ¢ um suplente; Art. 20. “Compete
ao Consetho de Administra¢do™; a proposta de retirar, VH—escolhere-destituir os Coordenadores,
por-propesi¢do—do—Direter; (manter original), e no inciso, § 2° As matérias a que se referem os
mncisos 1V, IX, XIV e XVI deste artigo exigem aprovagdo por, no minimo, dois ter¢os dos
membros, (igual a Assembléia) presentes as rennides do Consetho de Administragdo; e no, Art. 24
Compete ao Diretor da ASSOCIACAO: a proposta de inclusio de: X}——mandar publicar ,
anuatmente-no—Dhirio--Oficial -da—Untde—apods—a—aprevagie—doConsetho—de—Administracio,—os |
demonstrativos—financeiros—e-os—relatives—i—execugio—de-eventuais—contrates,—convénios—e-ajustes

celebradoscom-entidades-de-pederptiblico—inclusive-os-objetivos e metas pactuades-e-o-seurnivel
de-atendimrento—disponibilzando todos estes elementos;-na-mesma data pef-metos eletronicos—de




acessopublico—e no Xt—escolhere-destituir-os-Coordenadores (retirado), proposta esta que, apos
as argumentacdes ¢ consideragtes dos Conselheiros ndo foi aprovado pelos Membros do Canselho
de Administragio; fazendo uso da palavra o Sr. Jodo Rodrigues, solicita que seja registrado nesta
Ata, que apoia a proposta de atribuir ao Diretor a prerrogativa de escolher ¢ destituir os
Coordenadores, respeitando a decisdo do Coenselho; dando sequéncia aos trabalhos, apresentou a
redagao final do inciso “§ 2° O Presidente do Consetho de Administragdo designara o Coordenador
que atuara como substituto eventual do Diretor; Art34- Na—reunido-de-deliberagio—e-aprevagio
deste-Iistatuto—sera—eleita—e—empossada—a-Diretoria-provisoria,—composta—per um—Diretor—e—um
Coerdenador—gue-respondera—pela—gestio-da ASSOCIACAO-até a eleicho-da—primeiraDiretoria,
composta-naforma do art. 22-nae-se-aplicando-ao Diretor daDiretoria-proviséria-o-mandato-aque
se refere-o-inciso- M do-ar—20-(mandato dos membros ja eleitos pelo Conselho); e finalizando, As:
36. No-prazo de -até sessenta dias-apos o registro-deste-Iistatuto-a Diretorta-provisoria-eneaminhara
as-sesuintes-propostas-ao-Conselho-de-Administragio- I —de Regimento Interno da-ASSOCIACAO:
e-H— de diretrizes—para—a-celebracio-de-contratoscorvénios-oucontrates-de-gestao-que-irmportem
na execucio-de-atividades-atribuidas—or-delegadas-pelos poderes-pabheosfederal- ou-estaduais,as
quais-exigirio—no-minimo.—a-expheita¢do dos seguintes-aspectos—no-respectivo mstrtrento—ar 4
estiplacdo-das—metas-e-des—resultados a serem—atingtdos—e—respeetivos-prazos—de-execugdo—out
cronegrama—b)-previsio—expressa—dos—critérios—objetives-de—avaliagio-de-desempenhoa-serem
wtHizades,-mediante-indicadores-deresultadoe-c)-assan¢des-por-descumprimento-das-obrigagdes
assudas-ou-das-deliberagdes-do-CLEEPVAP- Encerrada esta etapa de discussiao que tratou o Estatuto
da AGEVAP, o Sr. Jodo Rodrigues, colocou para apreciagao as propostas de alteragao no Estatuto,
que for aprovado pelos Membros presentes na reunido; Retomando a pauta da reunido o Sr. Jodo
Rodrigues, colocou para apreciagao do Conselho as propostas de alteragdo no Regimento Interno da
AGEVAP, conforme nova redacdo no, Art 1° Este regimento tem por finalidade estabelecer regras
de funcionamento da ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL, referida no Estatuto como ASSOCIACAQO e
doravante denominada simplesmente AGEVAP, associagao civil sem fins lucrativos com sede e
foro em Resende, Rio de Janeiro, tera prazo de duragdo indeterminado e reger-se-a por seu Estatuto
aprovado em 20/06/02 ¢ suas alteracdes posteriores, por este Regimento e pelas disposi¢des que
lhe forem aplicaveis; ¢ a inclusdo de um paragrafo unico no Art. 5 Paragrafo Gnico. () Associado
que deixar de ser membro do CEIVAP serd desligado apos comunicagdo formal da diretoria do
Comité: no Art. 16. IX. aplicar , no_mercado finauceiro os recursos finaneetros disponiveis, de
acorde-com-os—crtérios—estabelecidospele-CEIVAPR: ¢ no Art. 18, § 4° No pentltime primeiro
trimestre de cada ano, a proposta orgamentaria sera encaminhada a aprovagdo do Consetho de
Administragdo para ser submetida ao CEIVAP; ¢ no Art. 19. |V publicar-anualmente—ne-Diarie
Ofictal da Unido-osrelatdérosfinanceiros-e-orelatorio-de-execugio-dos-contratos-de-gestio firmades
na-forma-datet 9-:637-de-15-de-maio-de 1998 Em atengdo ao item 4 da Pauta - Grupo de trabalho
para propor revisao do Contrato de Gestdo - foi formada Comissdo com a seguinte composigdo:
Sra. Marilene Ramos, Sr. Edilson de Pauta, Sr. Leomax Santos e Sra. Patricia Boson (como
colaboradora). Encerrada esta etapa de discussdo que tratou o Regimento Interno da AGEVAP, o
Sr. Jodo Rodrigues, colocou para apreciagfo as alteragGes propostas no Regimento Interno, que foi
aprovado pelos Membros presentes na reunifio, Nio havendo mais nada a discutir, o Sr. Jodo
Rodrigues, presidente do Conselho de Administrago da AGEVAP, agradeceu a presenga de todos
os Membros Consetheiros ¢ declarou encerrada a reunido, tendo a presente ata sido lavrada por
mim, Flavio Simdes, secretario “ad hoc” e que sera assinada pelo Sr. Jodo Rodrigues, Presidente do
Conselho de Administrag3o, apés sua aprovagéo/,




